International Monitoring (IMO) - Summerschool 2011

Kontrollierst du nur oder fiihrst du schon?
Innovationsorientierte Fiihrung in einer turbulenten Arbeitswelt

07. - 09. September 2011

Einladung

“

»Invent the future - das ist die sicherste Methode, sie vorauszusagen.
Alan Kay, amerikanischer Computerspezialist

Innovationsfahige Unternehmen sind nachhaltig wettbewerbsfahiger und verzeichnen einen groReren
wirtschaftlichen Erfolg. Entscheidend fiir die Innovationsfahigkeit eines Unternehmens ist vor allem ein
adaquates Fiihrungsverhalten als Schliisselkompetenz im gesamten Innovationsprozess.

Doch welcher Fuhrungsstil ist geeignet, um die Innovationsfahigkeit eines Unternehmens zu steigern?
Lassen sich Innovationsprozesse Gberhaupt aktiv steuern und planen, wahrend sich das Unternehmen
agil der global wachsenden Dynamik und Komplexitdt anpassen muss? Sind Effizienz und Wachstum,
Stabilitat und Flexibilitat iberhaupt miteinander vereinbar? All das sind zentrale Fragen, die im Diskurs
Uber innovationsférderliches Fihrungsverhalten in einer turbulenten Arbeitswelt immer wieder
auftauchen.

Mit der IMO Summerschool 2011 mochten wir aktuelle und zukiinftige Entscheidungstrager in
Unternehmen miteinander vernetzen, um moderne Fiihrungskonzepte miteinander zu diskutieren.
Darliber hinaus werden kreative Zukunftsvisionen im Hinblick auf die innovationsférderliche
Zusammenarbeit zwischen FlUhrungskraften und Mitarbeitern entwickelt. Um die Thematik aus
moglichst vielen Blickwinkeln betrachten und interdisziplinar bearbeiten zu kdnnen, richtet sich die
vierte IMO Summerschool 2011 an aktuelle wie zukiinftige FUhrungskrafte, Arbeitsnehmer sowie
Wissenschaftler.

Mit Prof. Dr. Becker konnten wir einen hochkardtigen Redner gewinnen. Als Professor fir
Unternehmensfiihrung und internationales Management an der Karlshochschule International
University sowie durch seine Funktion als Managementberater und IT-Unternehmer ist er Experte fir
das Thema Innovationsorientierte Fiihrung in Praxis und Forschung.

Methodik

Im Rahmen einer multimedialen, interaktiven Zukunftswerkstatt werden Sie sowohl Visionen als auch
praktikable Losungsansdtze entwickeln, die lhnen als Individuum sowie in lhrer Funktion (z.B.
Mitarbeiter, Entscheidungstrager, Innovator) helfen, ihr Unternehmen innovationsfahig zu machen.
Zentrale Fragen im Rahmen der IMO-Summerschool 2011 sind:
- Durch welche psychologischen und strukturellen Bedingungen kann innovatives Verhalten der
Mitarbeiter geférdert werden?
- Welchen Einfluss haben unterschiedliche Fiihrungsstile auf die Innovationskraft von
Mitarbeitern?
- Wo liegen die Chancen und Grenzen aktueller erfolgreicher Fiihrungsmodelle zur Steigerung
der Innovationsfdhigkeit eines Unternehmens?
- Unter welchen Bedingungen sind Fiihrungskrifte in der Lage innovationsférderliche
Rahmenbedingungen zu schaffen und damit Innovation voranzutreiben?
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Teilnehmer

Die Summerschool richtet sich an (Nachwuchs-)Fiihrungskrafte genauso wie an sonstige Mitarbeiter
aus Wirtschaft und Forschung. Die Teilnehmerzahl ist auf 15 Personen begrenzt.

Kosten

Die Teilnahme an der Summerschool ist fiir Sie kostenlos. Fir Unterbringung und Verpflegung ist
gesorgt. Sie mussen sich lediglich um die An- und Abreise kiimmern.

Termin und Ort

07.-09.09.2011, Art Hotel Superior, Aachen. Die Anreise sollte am 07.09.2011 bis 17:30h erfolgen.

Anmeldung

Interessenten melden sich bitte mit dem beiliegenden Anmeldeformular oder unter Angabe von
Namen, Geburtsdatum, Anschrift, Telefonnummer, Mobilnummer, E-Mail-Adresse und Firma bei
Kerstin.Thoeing@ima-zlw-ifu.rwth-aachen.de an.

Mit freundlichen GriRen

Kerstin Thoing M.A. Sven Trantow
Wissenschaftliche Projektmitarbeiterin Projektleiter International Monitoring
Kerstin.Thoeing@ima-zlw-ifu.rwth-aachen.de Sven.Trantow@ima-zlw-ifu.rwth-aachen.de

Katharina Schuster M.A.
Wissenschaftliche Projektmitarbeiterin
Katharina.Schuster@ima-zlw-ifu.rwth-aachen.de
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